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1. Criteri di selezione dell’Azione 4.7.1 a valere sul nuovo Asse 10
relativo all’Affordable housing (da sottoporre al Comitato di
Sorveglianza).

2. Presentazione del Rapporto di Valutazione relativo
all’annualità 2025 (a cura del Valutatore Indipendente).

3. Varie ed eventuali.

Ordine del giorno
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1.

.Criteri di selezione dell’Azione 4.7.1 a valere sul nuovo Asse 10
relativo all’Affordable housing (da sottoporre al Comitato di
Sorveglianza).

Ordine del giorno
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2.

.Presentazione del Rapporto di Valutazione relativo all’annualità
2025 (a cura del Valutatore Indipendente).

Agenda
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3.

.Varie ed eventuali.

Agenda
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Varie ed eventuali: Modifiche minori

L’Autorità di Gestione dà evidenza di alcune modifiche da apportare al Programma, che saranno sottoposte al Comitato di
Sorveglianza e effettuate tramite modifica minore (art. 24 del RDC). Le modifiche riguardano la correzione di errori
materiali e il trasferimento di risorse tra azioni del medesimo Asse e Obiettivo Specifico del PR.

Nel caricamento dei dati finanziari del PR in SFC2021 è stato erroneamente registrato un valore superiore di 1 euro sulla
quota nazionale dell’Asse II rispetto a quanto approvato nell’ambito del Comitato di Sorveglianza. L’errore riguarda
esclusivamente il caricamento tecnico sulla piattaforma. Si procede quindi all’aggiornamento del dato in SFC, che sarà
allineato al valore corretto di 303.462.958 € (sola quota nazionale).

Correzione dato in SFC

Si modifica la descrizione dell’Azione 4.7.1 dell’Asse X, come di seguito:
«L’Asse prevede di mettere a disposizione alloggi sociali o interi stabili da destinare a nuclei familiari a medio reddito, a
personale qualificato dei servizi che svolgono un ruolo sociale essenziale (a titolo di esempio i lavoratori della sanità, dei
trasporti e dell’istruzione), a specifici gruppi di popolazione come studenti, ricercatori, dottorandi industriali e personale
altamente qualificato impiegato in attività di ricerca, sviluppo e trasferimento tecnologico presso imprese con sede operativa
in Lombardia, lavoratori dipendenti di imprese con sede operativa in Lombardia anche nell’ambito di programmi di welfare
abitativo aziendale e/o di politiche di attrazione e retention delle competenze, lavoratori temporanei, parenti di familiari
ricoverati presso strutture sanitarie, donne vittime di violenza e genitori separati».
La modifica consiste unicamente nell’inserimento del termine “anche” (come già definito nella relazione di
riprogrammazione), senza variazioni sostanziali degli altri contenuti dell’azione.

Aggiornamento descrizione Asse X, Azione 4.7.1

Errore materiale

Errore materiale
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Varie ed eventuali: Modifiche minori

Trasferimento di risorse tra Azioni

Si prevede uno spostamento di risorse dall’Azione 2.1.2 all’Azione 2.1.1 per un importo complessivo pari a 2.446.143,72
€. Tale riallocazione consente di utilizzare le economie del Bando ECOSAP per finanziare i progetti ammessi e non
finanziabili nell’ambito del Bando SEED PA.

L’Azione 2.1.2 atterra quindi a 22.553.856,28 €.
L’Azione 2.1.1 atterra a 196.393.941,72 €.
Il valore dell’OS 2.1 e dell’Asse 2 restano invariati.

Asse II – OS 2.1

Si prevede uno spostamento di risorse dall’Azione 1.6.1 di competenza della DG Università, Ricerca e Innovazione
all’Azione 1.6.2 di competenza della DG Sviluppo Economico per un importo complessivo pari a 4 M€. Tale riallocazione
consentirà un ulteriore scorrimento della graduatoria dello Strumento Finanziario Lombardia Venture STEP.

L’Azione 1.6.1 atterra quindi a 36.006.935 €.
L’Azione 1.6.2 atterra a 58.525.950,42 €.
Il valore dell’OS 1.6 e dell’Asse 6 restano invariati.

Asse VI – OS 1.6
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